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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Lista de verificacion aplicacion procedimiento ejecucion de la formacién profesional

Numero de Ficha académica: 2919042

Instructor asignado a la ficha académica Omar Alfredo Betancpur Vernaza

Programa de Formacién . . . . .
g Tecnico en Asistencia Administrativa

RESULTADOS VERIFICACION

ITEM ASPECTOS A VERIFICAR
S) NO Detalle de 1a evidencia Recomendaciones

] La planeacian de las actividades de aprendizaje del proceso . De acuerdo a la guia de aprendizaje,

formativo estd basada en el desarrollo curricular del programa se'realizalel desarrolloidelas

actividades

5 Los aprendices matriculados se encuentran asociados a la ruta « La totalidad de los aprendices se

de formacion. encientan asocialos a la ruta de
aprendizaje

Las novedades del ambiente o materiales de formacién
3 presentados se reportan en el formato GFP-F-021{cuando x
aplique)

El plan de trabajo concertado con el aprendiz para el desarrollo
4 de la ruta de aprendizaje contiene los lineamientas establecidos X De desarrollo los lineamientos

en la gufa de procesos formativos GFPI-G-013. requeridos y establecidos en la guia de
aprendizaje.

En las actividades de aprendizaje formuladas en la Guia de
5 aprendizaje se evidencia el uso de los ambientes y materiales X
definidos para ef programa de formacién

La formacion que imparte el instructor corresponde al
programa de formacion y al desarrollo curricular del mismo.

Aplica los recursos didacticos establecidos en el desarrollo
curricular del programa de formacidn

Los planes de mejoramiento son implementados de acuerdo a
los lineamientos institucionales

El resultado del seguimiento de la etapa productiva se registra
en el formato GPI-F-023 (cuando aplique)

Al momento de esta verificacidn los juicios evaluativas de los
10 aprendices de 1a ficha se encuentran registrados en el LMS X
SENA

FECHA: Yumbo, 10 Marzo del 2025
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